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1. Общие положения 

 

1.1 Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Основы предпринимательства и бизнес-планирования», реализуемая Федеральным 

государственным бюджетным образовательным учреждением высшего образования 

«Горно-Алтайский государственный университет» (далее ФГБОУ ВО ГАГУ) 

представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную 

образовательной организацией высшего образования с учетом требований рынка труда на 

основе Федерального государственного образовательного стандарта по направлению 

подготовки высшего образования (ФГОС ВО) 38.03.01 «Экономика».  

ДПП регламентирует цели, планируемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

слушателей и включает в себя:  календарный учебный график, учебный план, рабочую 

программу учебного курса, организационно-педагогические условия, оценочные 

материалы и иные компоненты.  

Структурное подразделение, реализующее ДПП: кафедра экономики, туризма и 

прикладной информатики Горно-Алтайского государственного университета 

Руководитель программы: Куттубаева Т.А., к.э.н., доцент, зав. кафедрой 

экономики, туризма и прикладной информатики. 

 

1.2 Нормативные документы для разработки ДПП повышения квалификации 

«Управление проектами» 

Нормативную правовую базу разработки ДПП составляют: 

1. Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (с последними изменениями и дополнениями);   

2. Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам, утверждённый приказом Минобрнауки 

России от 01.07.2013 № 499;  

3. Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) по направлению 

подготовки 38.03.01 «Экономика» высшего образования (ВО), утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от  от 12.11.2015, № 1327; 

4. Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

5. Устав ФГБОУ ВО ГАГУ. 

 

1.3 Общая характеристика ДПП повышения квалификации «Менеджмент и 

экономика» 

1.3.1 Цель ДПП – формирование у слушателей компетенций, необходимых для 

организации и осуществления предпринимательской деятельности.  

Задачи ДПП: 

- формирование знаний о сущнсти и видах предпринимательской деятельности, 

экономических, финансовых и правовых основах предпринимательской деятельности, 

знаний об основах бухгалтерского учёта, налогообложения, менеджмента и маркетинга в 

предпринимательской деятельности; 

- формирование практических навыков по открытию собственного дела, по 

решению задач текщей предпринимательской деятельности, по поиску новых идей и 

ресурсов для развития бизнеса; 

- формирование практических навыков по разработке бизнес-планов и их 

презентации. 

1.3.2 Срок освоения ДПП – 4 месяца. 
1.3.3 Трудоемкость ДПП – 256 часов. 

 

 



1.4 Планируемые результаты обучения и требования к слушателю 

Учебный курс обеспечивает формирование у слушателей следующих компетенций: 

ПК-1 – владение организационными способностями, умением находить и 

принимать организационно-управленческие решения в предпринимательской 

деятельности. 

ПК-2 – владение навыками поиска, анализа и использования нормативных и 

правовых документов в предпринимательской деятельности. 

ПК-3 – способность оценивать экономические и социальные условия 

осуществления предпринимательской деятельности, выявлять новые рыночные 

возможности и формировать новые бизнес-модели. 

ПК-4 – владение навыками подготовки организационных и распорядительных 

документов, необходимых для создания новых предпринимательских структур. 

ПК-5 – владение способностью на основе типовых методик и действующей 

нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические 

показатели, характеризующие деятельность предпринимательских структур. 

ПК-6 – умение использовать в предпринимательской деятельности современные 

технические средства и информационные технологии. 

ПК-7 – владение навыками бизнес-планирования создания и развития новых 

предприятий (направлений деятельности, продуктов). 

ПК-8 – способность осуществлять документирование хозяйственных операций в 

предпринимательской деятельности, отражать на счетах бухгалтерского учёта результаты 

хозяйственной деятельности за отчётный период, составлять формы бухгалтерской 

отчётности. 

ПК-9 – владение современными технологиями управления персоналом в 

предпринимательской деятельности. 

ПК-10 – владеть навыками организации работы по определению налогового 

обязательства и по налоговому планированию в предпринимательской деятельности. 

ПК-11 – способность анализировать поведение потребителей экономических благ и 

формирование спроса, проводить анализ конкурентной среды предприятия и 

разрабатывать его маркетинговую стратегию 

 

Программа обучения предназначена для лиц, имеющих высшее и среднее 

профессиональное образование.  

 

2. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ДПП «Основы предпринимательства и 

бизнес-планирования» 

2.1 Календарный учебный график  
Наименование тем 1-й месяц 2-й месяц 3-й месяц 4-й месяц 

А СР ИА А СР ИА А СР ИА А СР ИА 

Основы 

предпринимательской 

деятельности 

8 12           

Основы экономики и 

финансов 

предпринимательской 

деятельности 

10 12           

Правовое регулирование 

предпринимательской 

деятельности  

14 12           

Основы бухгалтерского 

учёта в 

предпринимательской 

   16 14        



деятельности 

Основы налогообложения 

предпринимательской 

деятельности 

   12 12        

Основы менеджмента в 

предпринимательской 

деятельности 

   10 12        

Основы маркетинга в 

предпринимательской 

деятельности 

      10 12     

Основы управления 

персоналом в 

предпринимательской 

деятельности 

      10 12     

Основы бизнес-

планирования 

предпринимательской 

деятельности  

         18 16  

Информационные 

технологии в 

предпринимательской 

деятельности 

         10 12  

Итоговая аттестация           8 4 

Всего 32 36  38 36  20 24  28 36 4 

ИА - итоговая аттестация, А – аудиторные занятия, СР – самостоятельная работа 

 
2.2 Учебный план  

Учебный план программы ДПП профессиональной переподготовки представлен в 

Приложении 1. 

 

2.3 Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) 

Рабочие программы дисциплин представлены в Приложении 2. 

 

2.4 Программы практик 

В рамках ДПП профессиональной переподготовки практики не предусмотрены. 

 

3. Организационно-педагогические условия 

3.1 Кадровые условия 

В реализации программы профессиональной переподготовки участвуют 

преподаватели, имеющие практический опыт работы в сфере предпринимательства и 

имеющие ученую степень.  

 

3.2 Материально-технические условия 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, семинарского типа, 

для проведения групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

итоговой аттестации. Аудитории оснащены комплектами ученической мебели, 

техническими средствами обучения, служащими для представления учебной информации 

аудитории. 

Аудитории для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой, подключенной к сети Интернет, и обеспечены доступом в электронную 

информационно-образовательную среду университета. 

 

 

 



4.Оценочные материалы 

Текущий контроль успеваемости слушателей проводится в форме выполнения 

практических заданий, решения задач, а также тестирования.  Тексты оценочных 

материалов для проведения текущего контроля успеваемости слушателей приведены в 

рабочих программах дисциплин. 

Промежуточный контроль успеваемости слушателей проводится в форме 

экзаменов и зачётов. Формами проведения зачётов и экзаменов являются устное 

собеседование и тестирование. 

Критерий оценки устного собеседования: 

Оценка Критерии  

«отлично» 

(«зачтено») 

Теоретическое содержание дисциплины освоено полностью, без 

пробелов, необходимые практические навыки работы с 

освоенным материалом сформированы, все предусмотренные 

рабочей программой дисциплины задания выполнены, качество 

их выполнения оценено числом баллов, близким к 

максимальному значению. 

«хорошо»  

(«зачтено») 

Теоретическое содержание дисциплины освоено полностью, без 

пробелов, некоторые практические навыки работы с освоенным 

материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные 

рабочей программой дисциплины задания выполнены, качество 

выполнения ни одного из них не оценено минимальным числом 

баллов, некоторые виды заданий выполнены с ошибками. 

«удовлетворительно» 

(«зачтено») 

Теоретическое содержание дисциплины освоено частично, но 

пробелы не носят существенного характера, необходимые 

практические навыки работы с освоенным материалом в 

основном сформированы, большинство предусмотренных 

рабочей программой дисциплины заданий выполнено, 

некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат 

ошибки. 

«неудовлетворительно» 

(«незачтено») 

Теоретическое содержание дисциплины не освоено. 

Необходимые практические навыки работы не сформированы, 

все предусмотренные рабочей программой дисциплины задания 

выполнены с грубыми ошибками. Дополнительная 

самостоятельная работа над материалом дисциплины не 

приведёт к какому-либо значимому повышению качества 

выполнения учебных заданий. 

 

Критерии оценки тестов: 

Критерии Оценка, уровень 

Правильные ответы даны на 85-100% вопросов «отлично» («зачтено») 

Правильные ответы даны на 66-84% вопросов «хорошо» («зачтено») 

Правильные ответы даны на 50-65% вопросов «удовлетворительно» («зачтено») 

Правильные ответы даны на менее 50% вопросов «неудовлетворительно» 

(«незачтено») 

 

Вопросы для подготовки к устному собеседованию приведены в рабочих программах 

дисциплин. 

Примерные варианты тестов для  тестового вопроса для промежуточной аттестации 

приведены ниже 

Примеры тестов по дисциплине «Основы налогообложения в предпринимательской 

деятельности» 

1. Каково назначение фискальной функции? 



а) обеспечение баланса между доходами и расходами бюджета; 

б) выполнение экономических, политических и социальных задач; 

в) обеспечение баланса между доходами и расходами предприятия; 

г) увеличение прибыли предприятий. 

 

2. Выберите наиболее полное определение налогов: 

а) обязательный взнос, взимаемый государством с организаций и физических лиц; 

б) обязательный принудительный платёж, взимаемый с юридических и физических лиц; 

в) обязательный, индивидуально безвозмездный платёж, взимаемый с организаций и 

физических лиц в форме отчуждения принадлежащих им на праве собственности, 

хозяйственного ведения или оперативного управления денежных средств, в целях 

финансового обеспечения деятельности государства и (или) муниципальных 

образований; 

г) плата, взимаемая с организаций и граждан за совершение государственными органами 

определённых действий. 

 

3. Прогрессивный метод налогообложения означает: 

а) для каждого налогоплательщика установлена равная сумма налога; 

б) для каждого налогоплательщика установлена равная ставка налога; 

в) с ростом налоговой базы средняя ставка налога возрастает; 

г) с ростом налоговой базы средняя налоговая ставка уменьшается. 

 

4. Пропорциональный метод налогообложения означает: 

а) для каждого налогоплательщика установлена равная сумма налога; 

б) для каждого налогоплательщика установлена равная ставка налога; 

в) с ростом налоговой базы средняя налоговая ставка возрастает; 

г) с ростом налоговой базы средняя налоговая ставка снижается. 

 

5. Назовите объекты налогообложения: 

а) имущество, прибыль, доход, товары; 

б) имущество, прибыль, доход, реализованные товары, выполнение работы, оказанные 

услуги; 

в) имущество, прибыль, доход, реализованные товары, выполненные работы, 

оказанные услуги, экономическое основание, имеющее стоимостную, 

количественную или физическую характеристику; 

г) имущество, прибыль, доход, реализованные товары (работы, услуги), нематериальные 

активы. 

 

6. Назовите способы обложения налогом: 

а) кадастровый и декларационный; 

б) декларационный и административный (у источника); 

в) кадастровый, декларационный и административный (у источника); 

г) кадастровый-реестровый, декларационный-заявительный и административный-

декларационный. 

 

7. Величина налога на единицу измерения налоговой базы представляет собой: 

а) налоговое бремя; 

б) налоговую ставку; 

в) налоговый оклад; 

г) единицу налогообложения. 

 



8. Организация (физическое) лицо, на которую в соответствии с налоговым 

законодательством возложена обязанность по исчислению и уплате налога в бюджет, 

признается: 

а) налогоплательщиком; 

б) налоговым агентом; 

в) сборщиком налога; 

г) уполномоченный представитель. 

 

9. Принцип платежеспособности (современная концепция справедливости 

налогообложения) означает: 

а) от величины поступивших налогов зависит структура расходов государства; 

б) личный доход налогоплательщика должен соответствовать его вкладу в достижения 

хозяйственного результата; 

в) величина уплаченных налогов должна соответствовать доходу 

налогоплательщика; 

г) субъекты, находящиеся в равных условиях, должны трактоваться налоговыми законами 

одинаково. 

 

10. Дайте определение налоговому федерализму: 

а) распределение налоговых доходов между бюджетами разного уровня; 

б) регулирование налогами бюджетной системы; 

в) распределение налоговых доходов между бюджетами разного уровня и 

закрепление за ними необходимых финансовых средств в соответствии с 

федеральным законодательством; 

г) решение вопроса о налоговой достаточности в бюджетной системе федерального 

государства. 

 

11. Укажите верные утверждения применительно к региональным налогам: 

а) региональные налоги поступают в региональный бюджет; 

б) региональные налоги устанавливаются законами субъекта Российской Федерации; 

в) региональные налоги устанавливаются Налоговым кодексом Российской Федерации и 

законами субъектов Российской Федерации; 

г) при установлении региональных налогов органами субъектов Российской 

Федерации определяются налоговые льготы, налоговые ставки в пределах, 

установленных Налоговым кодексом, порядок и сроки уплаты налога. 

 

12. Какие налоги называют прямыми? 

а) налоги на доходы и имущество; 

б) налоги, когда плательщикам точно известна их величина; 

в) налоги, взимаемые при совершении определенных действий; 

г) налоги за оказанные услуги. 

 

13. Приведите определение косвенных налогов: 

а) налоги на товары или услуги, входящие в цену товара или тариф услуг; 

б) налоги, перечисляемые в бюджет государства, в зависимости от расходов плательщика; 

в) налоги, которые для плательщика создают тяжелое бремя; 

г) налоги на переход собственности от одного лица к другому. 

 

14. Кто устанавливает налоговые льготы по региональным налогам? 

а) федеральные власти; 

б) федеральные органы и законодательные (представительные) органы субъектов 

Российской Федерации; 



в) Налоговый Кодекс Российской Федерации; 

г) региональные органы субъектов Российской Федерации. 

 

15. Назовите способы обложения налогом: 

а) кадастровый и декларационный; 

б) декларационный и административный (у источника); 

в) кадастровый, декларационный и административный (у источника); 

г) кадастровый-реестровый, декларационный-заявительный и административный-

декларационный. 

 

Примеры тестов по дисциплине «Основы бизнес-планирования в предпринимательской 

деятельности» 

1. Вставьте в фразу-определение пропущенные слова: 

___________________ — это упорядоченная совокупность стадий и действий, связанных с 

ситуационным анализом окружающей среды, постановкой целей бизнес-планирования, 

осуществлением планирования (разработкой бизнес-плана), ________________ бизнес-

плана на рынок интеллектуальной собственности, __________бизнес-плана, контролем за 

его выполнением. 

Ответ: Бизнес-планирование в туризме, продвижением, реализацией 

 

2. Укажите наиболее важные потребности партнеров по бизнесу, которые находят 

отражение в бизнес-плане: 

а) установление и отслеживание целей и задач, определение потребностей в финансовых 

ресурсах; 

б) оценка надежности, привлекательности, развития, оценка возможностей 

сотрудничества; 

в) оценка ликвидности и риска, оценка качества управления; 

г) создание эффективной команды, уяснение целей . 

 

3. Внешней информацией, необходимой для разработки маркетингового плана бизнес-

плана, является: 

а) информация о ставках кредитов и курсах валют; 

б) информация о возможных посредниках, продавцах, транспортных фирмах; 

в) информация о затратах на разработку и производство продукции; 

г) информация об оборотных средствах предприятия. 

 

4. Определите последовательность некоторых видов работ в процессе формирования 

бизнес-плана: 1) сбор и анализ информации о продукции (услугах); 2) определение 

потребности и путей обеспечения площадями, оборудованием, кадрами и другими 

ресурсами; 3) расчет потребного капитала и источников финансирования; 4) сбор и анализ 

информации по рынку сбыта продукции; 5) анализ состояния и возможностей 

предприятия и перспективности отрасли; 6) определение направленности и масштабности 

проекта, расчет эффективности: 

а) 1,4,5,2,3,6; 

б) 2,3,4,5,6,1; 

в) 1,4,5,3,2,6; 

г) 4,1,5,2,3,6. 

 

5. Типовая структура бизнес-плана состоит из следующих разделов: 1) Общий раздел 

(резюме); 2) План маркетинга; 3) Организационный план; 4) План продаж; 5) 

Производственный план; 6) Анализ безубыточности; 7) Финансовый план; 8) Анализ 

чувствительности проекта; 9) Приложения  



а) 1,2,3,4,5,6,7,8 

б) 1,2,3,5,6,7,8 

в) 1,2,3,5,7,8,9 

д) 1,2,3,4,5,6,7,8, 9 

 

6. В раздел «Производственный план» бизнес-плана из перечисленных ниже вопросов не 

входят: 

а) анализ налогового окружения бизнеса; 

б) вопросы местоположения и условий реализации проекта; 

в) задачи и вопросы производственного процесса и операций; 

г) потребность в работниках и расходы на оплату труда. 

 

7. Вставьте в фразу-определение пропущенные слова: 

При разработке раздела «Производственный план» бизнес-плана рассчитывается 

_____________________ предприятия, то есть объем производства и реализации 

продукции, как правило, в годовом исчислении по соответствующей номенклатуре, 

ассортименту и качеству. 

Ответ: Производственная мощность, максимально 

 

8. Для прогноза развития бизнеса в бизнес-плане могут разрабатываться следующие 

сценарии:  

а) пессимистический и оптимистический;  

б) пессимистический и наиболее реальный;  

в) оптимистический и наиболее реальный;  

г) пессимистический, оптимистический и наиболее реальный;  

д) нет правильного ответа.  

 

9. Критические события бизнес-плана определяются в: 

а) в организационном плане; 

б) в производственном плане; 

в) в финансовом плане; 

г) в разделе «Анализ положения дел в отрасли». 

 

10. Вставьте в фразу-определение пропущенные слова: 

При разработке раздела «Организационный план» бизнес-плана определяется 

___________________________, которая представляет собой способ и форму объединения 

работников для достижения поставленных перед предприятием производственных и 

управленческих целей. Она документально фиксируется в графических схемах структуры, 

штатных расписаниях персонала, положениях о подразделениях аппарата управления 

предприятия, должностных инструкциях отдельных исполнителей.  

Ответ: Организационная структура 

 

11. Установите соответствие планируемых показателей и разделов бизнес-плана: 

Разделы бизнес-плана Показатели  

1.Анализ положения дел в отрасли а) объем производства продукции 

2. План маркетинга б) чистая прибыль предприятия  

3. Производственный план в) цена на продукцию 

4. Организационный план г) емкость рынка  

5. Финансовый план д) степень риска 

6. Оценка риска е) критические события проекта 

 

Ответ: 1-г, 2-в, 3-а, 4-е, 5-б, 6-д 



 

12. Установите соответствие разделов бизнес-плана и видов информации, необходимой для 

разработки раздела бизнес-плана: 

Разделы бизнес-плана Виды информации 

1.Анализ положения дел в отрасли а) информация о ценах на электроэнергию, 

воду, сырье, труд 

2. План маркетинга б) информация о ставках кредитов и курсах 

валют 

3. Производственный план в) информация о возможных посредниках, 

продавцах, транспортных фирмах 

4. Организационный план г) информация о возможных конкурентах, их 

слабых и сильных сторонах, их доле рынка 

5. Финансовый план д) информация о криминогенной обстановке в 

стране и тенденции ее изменения 

6. Оценка риска е) информация о квалификационных 

требованиях к работникам 

 

Ответ: 1-г, 2-в, 3-а, 4—е, 5-а, 6-д 

 

13. Установите соответствие разделов бизнес-плана и методов, используемых при их 

разработке: 

Разделы бизнес-плана Виды методов 

1.Анализ положения дел в отрасли а) метод, анализа чувствительности проекта  

2. План маркетинга б) анализ точки безубыточности проекта 

3. Производственный план в) календарный график (диаграмма Ганта) 

4. Организационный план г) расчет производственной мощности 

предприятия  

5. Финансовый план д) сравнительный анализ конкурентов 

6. Оценка риска е) разработка ценовой стратегии 

 

Ответ: 1-д, 2-е, 3-г, 4-в, 5-б, 6-а 

 

14. Стоит ли отстаивать необходимость реализации проекта, если в результате анализа 

установлено, что NPV > 0, PI > 1, IRR > ставки дисконтирования (цены капитала)? 

а) недостаточно информации 

б) да 

в) нет. 

 

15. Метод, позволяющий исследовать зависимость некоторого результатного показателя 

от вариации значений показателей, участвующих в его определений – это: 

а) анализ чувствительности проекта; 

б) анализ точки безубыточности; 

в) метод достоверных эквивалентов (коэффициентов достоверности); 

г) анализ вероятностных распределений потоков платежей. 

 

Примеры тестов по дисциплине «Основы предпринимательской деятельности» 

1. Коммерческое предпринимательство - это: 

А) деятельность, направленная на производство продукции, проведение работ и услуг, 

подлежащих последующей реализации 

Б) деятельность, содержание которой составляют товарно-денежные, торгово-

обменные операции 



В) деятельность, при которой происходит продажа одних денег за другие в прямой или 

косвенной форме 

 

2. Хозяйственное товарищество - это: 

А) коммерческая организация с разделенным на доли учредителей уставным капиталом 

Б) коммерческая организация, созданная по соглашению юридическими лицами и 

гражданами путем объединения их вкладов в целях осуществления хозяйственной 

деятельности 

В) коммерческая организация, не наделенная правом собственности на закрепленное за 

ней собственником имущество 

 

3. Финансовое предпринимательство - это: 

А) деятельность, направленная на производство продукции, проведение работ и услуг, 

подлежащих последующей реализации 

Б) деятельность, содержание которой составляют товарно-денежные, торгово-обменные 

операции 

В) деятельность, при которой происходит продажа одних денег за другие в прямой 

или косвенной форме 

 

4. Публичное акционерное общество (ПАО) это: 

А) акционерное общество, участники которого могут свободно продавать и покупать 

акции общества без согласия других акционеров; 

Б) акции могут свободно обращаться на фондовом рынке; 

В) акции общества не могут свободно обращаются на фондовом рынке; 

Г) организация, основной отличительный признак которой, является информационная 

открытость. 

 

5. Коммерческая организация, учредителем которой выступает одно или несколько 

физических или юридических лиц, которые несут ответственность по обязательствам 

общества и риск убытков в пределах только внесенных ими вкладов, представляет собой: 

А) открытое акционерное общество; 

Б) товарищество на вере; 

В) полное товарищество; 

Г) общество с ограниченной ответственностью. 

 

6. Последовательность этапов при организации собственного бизнеса: 

А) разработка концептуальной идеи, разработка бизнес-плана, регистрация фирмы 

Б) регистрация фирмы, разработка концептуальной идеи, разработка бизнес-плана 

В) разработка концептуальной идеи, регистрация фирмы, разработка бизнес-плана 

 

7. Для регистрации и деятельности фирмы создаются следующие учредительные 

документы: 

А) устав и учредительный договор; 

Б) устав и лицензия; 

В) устав, учредительный договор и свидетельство о регистрации предприятия; 

Г) устав и свидетельство о регистрации предприятия. 

 

8. Организационный этап создания фирмы начинается с: 

А) внесения в государственный реестр сведений о создании фирмы; 

Б) получения лицензии; 

В) собрания учредителей, на котором оформляется протокол №1 о создании 

предприятия; 



Г) постановки на учет в налоговой инспекции. 

 

9. Каков размер государственной пошлины за регистрацию физического лица в качестве 

индивидуального предпринимателя? 

А) 4000 рублей; 

Б) 500 рублей; 

В) 800 рублей; 

Г) 1000 рублей. 

 

10. Документы на государственную регистрацию должны быть поданы заявителем в 

регистрирующий орган лично: 

А) да; 

Б) нет. 

 

11. Каждой организации присваиваются различные коды статистики. Какой код 

присваивается при регистрации организации регистрирующим органом: 

А) ОКПО; 

Б) ОКОПФ; 

В) ОКВЭД; 

Г) ОКАТО. 

 

12. При данной форме реорганизации юридических лиц права и обязанности каждого из 

них переходят к вновь возникшему юридическому лицу в соответствии с передаточным 

актом: 

А) слияние 

Б) присоединение 

В) преобразование 

Г) разделение 

 

13. Реорганизация фирмы – это: 

А) преобразование, переустройство организационной структуры и управления 

фирмой при сохранении основных средств, а также производственного потенциала 

фирмы 

Б) предоставление лицензии, переоформление документов, подтверждающих наличие 

лицензии, приостановление и возобновление действия лицензии, аннулирование лицензии 

и контроль лицензирующих органов 

В) комплексная оптимизация системы функционирования предприятия в соответствии с 

требованием внешнего окружения и выработанная стратегия его развития, 

способствующее принципиальному улучшению управления 

 

14. К неценовым методам конкуренции относят: 

A) снижение издержек обращения товаров 

Б) снижение издержек производства товаров 

B) изменение свойств товаров 

 

15. Концепция и подчинённая ей система действий предпринимательской фирмы, 

направленных на достижение ее конечных целей - это: 

A) конкурентная стратегия 

Б) товарная стратегия 

B) производственная стратегия 

 



16. Совокупность элементов, обеспечивающих свободный обмен и перелив различного 

рода ресурсов и увязывающих это движение в единое целое: 

А) номенклатура 

Б) каталог 

В) инфраструктура 

Г) конъюнктура 

 

Итоговая аттестация имеет целью определить сформированность приобретённых 

компетенций и представляет собой подготовку и защиту итоговой аттестационной работы. 

Итоговая аттестационная работа представляет собой подготовку и защиту бизнес-плана, в 

соответствии с требованиями.  

Защита аттестационной работы осуществляется на итоговой аттестации 

слушателей, носит публичный характер.  

 

Критерий оценки аттестационной работы: 

Оценка Критерии оценки 

«отлично» Разработаны все разделы бизнес-плана, в них представлены вся 

информация и данные в соответствии с техническим заданием. Расчёты 

показателей бизнес-плана произведены правильно и в полном объёме. 

Бизнес-план оформлен в соответствии с требованиями к оформлению 

письменных работ, стиль изложения грамотный, логически верный. 

Бизнес-план содержит иллюстрационные материалы. Проект бизнес-

плана выполнен самостоятельно. 

«хорошо» Разработаны все разделы бизнес-плана. В разделах бизнес-плана есть 

отдельные несоответствия техническому заданию. Расчёты показателей 

бизнес-плана произведены в полном объёме, есть отдельные 

математические ошибки. Бизнес-план оформлен в соответствии с 

требованиями к оформлению письменных работ, стиль изложения 

грамотный, логически верный. Бизнес-план содержит 

иллюстрационные материалы. Проект бизнес-плана выполнен 

самостоятельно. 

«удовлетворител

ьно» 

Разработаны все разделы бизнес-плана, но содержание отдельных 

разделов не соответствует техническому заданию. Расчёты показателей 

бизнес-плана произведены в полном объёме, но есть логические и 

математические ошибки в расчётах отдельных показателей. В 

оформлении бизнес-плана есть несоответствия требованиям к 

оформлению письменных работ, стиль изложения стилистически и 

логически не выдержан. Бизнес-план не содержит иллюстрационные 

материалы. Проект бизнес-плана выполнен самостоятельно. 

«неудовлетворит

ельно» 

Разработаны не все разделы бизнес-плана, содержание представленных 

разделов не соответствует техническому заданию. Расчёты показателей 

бизнес-плана произведены неправильно и не в полном объёме. Бизнес-

план не содержит иллюстрационные материалы. Бизнес-план оформлен 

с ошибками, стиль изложения стилистически и логически не выдержан. 

Сложно оценить самостоятельность выполнения бизнес-плана. 

 

5. Аннотация ДПП (для размещения на официальном сайте Горно-Алтайского 

государственного университета) 

Дополнительная профессиональная программа (ДПП) профессиональной 

переподготовки «Основы предпринимательства и бизнес-планирования», реализуемая 

вузом в рамках направления подготовки 38.03.01 «Экономика» разработана для лиц, 

имеющих высшее и среднее профессиональное образование с целью формирования 



компетенций, необходимых для организации и осуществления предпринимательской 

деятельности. Трудоемкость программы составляет 1256часов, срок освоения – 4 месяца, 

форма обучения - очная. 

Планируемые результаты обучения и требования к слушателю: 

Программа обеспечивает формирование у слушателей следующих компетенций: 

– владение организационными способностями, умением находить и принимать 

организационно-управленческие решения в предпринимательской деятельности. 

– владение навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых 

документов в предпринимательской деятельности. 

– способность оценивать экономические и социальные условия осуществления 

предпринимательской деятельности, выявлять новые рыночные возможности и 

формировать новые бизнес-модели. 

– владение навыками подготовки организационных и распорядительных документов, 

необходимых для создания новых предпринимательских структур. 

– владение способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, 

характеризующие деятельность предпринимательских структур. 

– умение использовать в предпринимательской деятельности современные 

технические средства и информационные технологии. 

– владение навыками бизнес-планирования создания и развития новых предприятий 

(направлений деятельности, продуктов). 

– способность осуществлять документирование хозяйственных операций в 

предпринимательской деятельности, отражать на счетах бухгалтерского учёта результаты 

хозяйственной деятельности за отчётный период, составлять формы бухгалтерской 

отчётности. 

– владение современными технологиями управления персоналом в 

предпринимательской деятельности. 

– владеть навыками организации работы по определению налогового обязательства 

и по налоговому планированию в предпринимательской деятельности. 

– способность анализировать поведение потребителей экономических благ и 

формирование спроса, проводить анализ конкурентной среды предприятия и 

разрабатывать его маркетинговую стратегию.  

Программа обучения предназначена для лиц, имеющих высшее и среднее 

профессиональное образование.  

ДПП включает лекционные и практические занятия ведущих преподавателей из 

числа преподавателей кафедры экономики, туризма и прикладной информатики Горно-

Алтайского государственного университета и руководителей и специалистов профильных 

организаций.  

В содержании ДПП представлены следующие разделы: Основы 

предпринимательской деятельности; Основы экономики и финансов 

предпринимательской деятельности; Правовое регулирование предпринимательской 

деятельности;  Основы бухгалтерского учёта в предпринимательской деятельности; 

Основы налогообложения предпринимательской деятельности; Основы менеджмента в 

предпринимательской деятельности; Основы маркетинга в предпринимательской 

деятельности; Основы управления персоналом в предпринимательской деятельности; 

Основы бизнес-планирования предпринимательской деятельности; Информационные 

технологии в предпринимательской деятельности. 

ДПП предусматривает применение инновационных/активных форм учебных 

занятий: интерактивные лекции, метод проектов, дискуссия.  

Форма итоговой аттестации – защита аттестационной работы. 

Материально-технические условия реализации: учебные аудитории, оснащенные 

комплектами ученической мебели, техническими средствами обучения, служащими для 



представления учебной информации, а также оснащенные компьютерной техникой, 

подключенной к сети Интернет, и обеспеченные доступом в электронную 

информационно-образовательную среду университета. 

По результатам обучения по ДПП слушателям выдается документ установленного 

образца: диплом о профессиональной переподготовке. 

 

Разработчик: Т.А. Куттубаева – к.э.н., доцент, зав. кафедрой экономики, туризма и 

прикладной информатики Горно-Алтайского государственного университета. 
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МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования  

«Горно-Алтайский государственный университет» 

(ФГБОУ ВО ГАГУ, ГАГУ, Горно-Алтайский государственный университет)  
 

 

 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

ПО ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ 

(ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПЕРЕПОДГОТОВКА) 

«Основы предпринимательства и бизнес-планирования» 

 

по профилю аккредитованной основной образовательной  

программы высшего образования 38.03.02 «Менеджмент» 

 

Категория слушателей: лица с высшим или средним профессиональным образованием 

Срок обучения 4 месяца 

Форма обучения очная 

 

Название дисциплин (модуля) Форма контроля Всего 

часов 

Из них Компетенции 

Аудиторная работа СРС 

Экзамен Зачет Всего ауд. 

часов. 

Лекции Практич. 

занятия 

1. Основы предпринимательской 

деятельности 
  * 

20 8 4 4 12 ПК-3 

2. Основы экономики и финансов 

предпринимательской деятельности 
*   

22 10 6 4 12 ПК-3, ПК-5 

3. Правовое регулирование 

предпринимательской деятельности  
*   

26 14 8 6 12 ПК-2, ПК-4 

4. Основы бухгалтерского учета в 

предпринимательской деятельности 
*   

30 16 6 10 14 ПК-5, ПК-8 



5. Основы налогообложения 

предпринимательской деятельности 
  * 

24 12 6 6 12 ПК-2, ПК-5, ПК-10 

6. Основы менеджмента в 

предпринимательской деятельности 
  * 

22 10 6 4 12 ПК-1 

7. Основы маркетинга в 

предпринимательской деятельности 
  * 

22 10 6 4 12 ПК-1, ПК-3, ПК-11 

8. Основы управления персоналом в 

предпринимательской деятельности 
  * 

22 10 6 4 12 ПК-1, ПК-9 

9. Основы бизнес-планирования 

предпринимательской деятельности  
*   

34 18 8 10 16 ПК-3, ПК-5, ПК-7 

10. Информационные технологии в 

предпринимательской деятельности 
    

22 10 6 4 12 ПК-6 

Итоговая аттестация *   
12 4     8  

К учебному плану прилагается справочник формируемых/совершенствуемых компетенций 

 

 



СПРАВОЧНИК 

формируемых/совершенствуемых компетенций по дополнительной профессиональной 

программе (профессиональной программе (профессиональная переподготовка) 

«Основы предпринимательства и бизнес-планирования» 

 

ПК-1 – владение организационными способностями, умением находить и принимать 

организационно-управленческие решения в предпринимательской деятельности. 

ПК-2 – владение навыками поиска, анализа и использования нормативных и 

правовых документов в предпринимательской деятельности. 

ПК-3 – способность оценивать экономические и социальные условия осуществления 

предпринимательской деятельности, выявлять новые рыночные возможности и 

формировать новые бизнес-модели. 

ПК-4 – владение навыками подготовки организационных и распорядительных 

документов, необходимых для создания новых предпринимательских структур. 

ПК-5 – владение способностью на основе типовых методик и действующей 

нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические 

показатели, характеризующие деятельность предпринимательских структур. 

ПК-6 – умение использовать в предпринимательской деятельности современные 

технические средства и информационные технологии. 

ПК-7 – владение навыками бизнес-планирования создания и развития новых 

предприятий (направлений деятельности, продуктов). 

ПК-8 – способность осуществлять документирование хозяйственных операций в 

предпринимательской деятельности, отражать на счетах бухгалтерского учета результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период, составлять формы бухгалтерской 

отчетности. 

ПК-9 – владение современными технологиями управления персоналом в 

предпринимательской деятельности. 

ПК-10 – владеть навыками организации работы по определению налогового 

обязательства и по налоговому планированию в предпринимательской деятельности. 

ПК-11 – способность анализировать поведение потребителей экономических благ и 

формирование спроса, проводить анализ конкурентной среды предприятия и 

разрабатывать его маркетинговую стратегию.  


























































































































































































